ZARZAD DROG POWIATOWYCH

Odolion, 23 marca 2021 r.

KiA-P.110.2.2021

OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE -
GLOWNY KSIEGOWY
W ZARZADZIE DROG POWIATOWYCH
W ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM Z/S W ODOLIONIE

I. Nazwa i adres jednostki:
Zarzad Drég Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim z/s w Odolionie,
ul. Szosa Ciechociriska 22, 87-700 Odolion

Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
Gtowny ksiegowy

lll. Wymagania niezbedne:

Okreslone w ustawie o finansach publicznych art. 54 ustawy z dn. 27.08.2009r. (Dz.U.2019.0.869), tj.:

1. Osoba, ktora spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyisze studia zawodowe,
uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej trzyletnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyta srednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej szescioletnig
praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentdw na podstawie odrebnych przepiséw,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepisdw.

2. Ma obywatelstwo polskie.

3. Nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe.

4. Ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

5. Stan zdrowia, pozwalajgcy na prace na stanowisku Gtéwny ksiegowy.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ przepiséw prawnych:

a) wiedza z zakresu ustawy o finansach publicznych,

b) wiedza z zakresu rachunkowosci budzetowej,

c) wiedza z zakresu ustawy o optacie skarbowej,

d) wiedza z zakresu ustawy o dostepie do informacji publicznej,
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e) wiedza z zakresu ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy o pracownikach samorzadowych,

f} wiedza z zakresu ustawy o zamdwieniach publicznych.

2. Umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku w zakresie powierzonych zadan.

3. Umiejetnos¢ pracy w zespole, odpornos¢ na stres, doktadno$¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnoéc,
analityczne podejscie do problemoéw oraz wysoka kultura osobista.

4. Obstuga komputera - pakiet MS Office.

5. Spetnienie pozostatych wymagan okreslonych w ustawie o finansach publicznych i o pracownikach
samorzadowych.

6. Mile widziane doswiadczenie w ksiegowosci budzetowe].

V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zadania gtdwne:

a) sporzadzanie i ksiegowanie dokumentow,

b) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej jednostki,
¢) opracowywanie i rozliczanie budzetu jednostki,

d) windykacja zadtuzen w drodze egzekucji administracyjnej,

e) ewidencjonowanie operacji ksiegowych Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

f) dokonywanie kontroli wewnegtrznej w zakresie powierzonych spraw,

g) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym rozliczeniem wynikdéw inwentaryzacji,

h) sprawowanie nadzoru nad prawidtowg ewidencjg $rodkéw trwatych i przedmiotdw nietrwatych
bedacych w uzywaniu,

i) wykonywanie innych zadari i obowigzkéw wynikajacych z obstugi finansowo- ksiegowej, a zwtaszcza w
zakresie  przestrzegania  dyscypliny  finansowo-budietowej, nadzoru nad  racjonalnym
i celowym wykorzystaniem srodkdw finansowych i sktadnikdw majatkowych.

2. Odpowiedzialnos¢ pracownika:

- odpowiedzialnos¢ porzadkowa i dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy o finansach publicznych
oraz o pracownikach samorzadowych.

3. Szczegéblne prawa i obowigzki:

- pracownikowi przystugujg prawa i obowigzki wynikajgce z ustawy o pracownikach samorzadowych.

VI. Informacja o warunkach pracy:

1. Praca na peten etat - 40 godzin tygodniowo,

2. Pierwsza umowa o prace na czas okreslony (3 miesigce) z mozliwoscig zawarcia nastgpnie umowy o
prace na czas nieokre$lony (obowigzek odbycia stuzby przygotowawczej dla 0séb, ktdre po raz pierwszy
podejma prace na stanowisku urzedniczym).

3. Praca w siedzibie Zarzadu Drég Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim z/s w Odolionie,
adres: ul. Szosa Ciechociriska 22, 87-700 Odolion (parter).

4. Zatrudnienie od 1 sierpnia 2021 r.

5. Wynagrodzenie ptatne do 25 dnia kazdego miesigca.

VIl. Zasady wspotzaleznosci stuzbowei:
Bezposéredni przetozony - Dyrektor Zarzadu Drdég Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim z/s
w QOdolionie.
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Viil. Wymagane dokumenty:

1. Podpisane wtasnorecznie curriculum vitae,

2. Podpisane wtasnorecznie podanie o prace,

3. Podpisany wtasnorgcznie kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4. Kopie dokumentéw poswiadczajgce wyksztatcenie oraz staz pracy,

5. Podpisane wtasnorecznie przez kandydata o$wiadczenia o:

a) zapoznaniu sie z regulaminem naboru,

b} wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji,

c) niekaralnosci za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

d) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.

IX. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie na adres: Zarzad Drdg Powiatowych Aleksandrowie
Kujawskim z/s w Odolionie, ul. Szosa Ciechociriska 22, 87-700 Odolion z dopiskiem: NABOR NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE — GLOWNY KSIEGOWY - W ZARZADZIE DROG POWIATOWYCH W
ALEKSANDROWIE KUJAWSKIM Z/S W ODOLIONIE w terminie do dnia 27 kwietnia 2021 r. do godziny
13:00. Oferty nalezy sktadac osobiécie lub drogg pocztowa. Decyduje data wptywu oferty do Zarzadu
Drog Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim z/s w Odolionie. Oferty, ktére wptyng po terminie nie
beda rozpatrywane. Nadestanych ofert nie zwracamy.

2. Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikujg sie w procesie rekrutacji zostang zniszczone po
uptywie 3 miesiecy od daty rozstrzygniecia konkursu. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Zarzgdu Drég Powiatowych w Aleksandrowie Kujawskim z/s w
Odolionie: www.zdpodolion.rbip.mojregion.info (w zaktadce ,Ogtoszenia o naborze”), na stronie
internetowej: www.zdp.aleksandrow.pl oraz na tablicy ogtoszent w siedzibie Zarzadu Drég Powiatowych
w Aleksandrowie Kujawskim z/s w Odolionie.

X. Informacje dodatkowe:

1. Wymagane o$wiadczenia, curriculum vitae i list motywacyjny muszg by¢ wiasnorecznie podpisane.

2. Otwarcie ofert, bez udziatu kandydatow nastgpi 27 kwietnia 2021 r. o godz. 14:00.

3. Z regulaminem naboru mozna zapozna¢ sie w siedzibie Zarzadu Drég Powiatowych w Aleksandrowie
Kujawskim z/s w Odolionie ul. Szosa Ciechocinska 22 w godzinach pracy jednostki tj. od pn. do pt. w
godzinach od 7:00 do 15:00.

Xl. Klauzula informacyijna:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Zarzadzie Drég Powiatowych
w Aleksandrowie Kujawskim z/s w Odolionie jest Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Aleksandrowie
Kujawskim, ul. Szosa Ciechociriska 22, 87-700 Odolion, zwany dalej Administratorem.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktéry udzieli Paristwu wszelkich informacji
w zakresie ochrony danych osobowych: Tomasz Sulifiski, e-mail: ido.zdp@zdp.aleksandrow.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu naboru na stanowisko Gtéwny ksiegowy.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb
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fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia
27 kwietnia 2016r (Dz.Urz.UE. L Nr 119/1).

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator
zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci w zakresie obstugi
informatycznej, prawnej, ksiegowej, ochrony oséb i mienia lub ochrony danych osobowych, a takze
przez podmioty, ktérym Administrator udostepnia dane osobowe na podstawie przepiséw prawa,
w szczegdlnosci organom écigania, organom kontrolnym.

6. Na zasadach okreslonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do:

- zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

- otrzymania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,

- wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych — w przypadku udzielenia takiej zgody.

Z zastrzezeniem, ze niektdre zgdania mogg by¢ ograniczone ze wzgledu na przepisy prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.
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